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Положение 

об оздоровительном лагере  с   дневным    пребыванием 

 

1.  Общее положение 

1.1. Оздоровительный лагерь для обучающихся с дневным пребыванием создается для разумного 

отдыха, досуга и оздоровления детей в возрасте от 7 до 15 лет. 

1.2. Учредителями лагеря являются управление образования Администрации Топкинского района, 

а так же администрация МБОУ «Усть-Сосновская основная общеобразовательная школа». 

1.3. Лагерь организуется во время летних каникул обучающихся. 

 

2. Организация и основы деятельности. 

2.1. Лагерь открывается по решению учредителя на базе МБОУ « Усть-Сосновская  основная 

общеобразовательная  школа». 

2.2. Лагерь комплектуется из числа учащихся школы, независимо от принадлежности родителей к 

отраслевому профсоюзу.  

2.3. Содержание, формы и методы работы определяются педагогическим коллективом лагеря.  

2.4. Лагерь самостоятельно определяет программу деятельности, распорядок дня, организацию 

самоуправления. 

2.5. Помещения, сооружения, инвентарь, необходимые для функционирования лагеря, передается 

школой во временное пользование оздоровительным лагерем. 

                  

3. Кадры, условия труда работников. 

3.1. Подбор кадров лагеря осуществляет директор школы совместно с начальником 

оздоровительного лагеря. 

3.2. Директор школы, заместитель директора по воспитательной работе, начальник лагеря, 

воспитатель отряда, медицинский работник несут персональную ответственность за охрану жизни 

и здоровья детей. 

 

4. Штаты, финансирование, бухгалтерский учет и отчетность. 

4.1. Штатное расписание работников лагеря и смету расходов на оздоровительный период 

утверждает директор школы. 

4.2.Финансирование лагеря производится частично: 

- за счет средств местного бюджета (заработная плата работников лагеря, медицинское и 

культурно-массовое обслуживание); 

- за счет средств бюджета государственного социального страхования оплачивается 100% 

стоимости продуктов питания. 

4.3. Денежная норма расходов на питание одного учащегося - до 180 рублей в день. 

4.4. Питание учащихся организуется в столовой Усть-Сосновской  школы,           по согласию с               

органами Управления Роспотребнадзора в г. Березовском, в г.Топки, Кемеровском и Топкинском  

районе. 
4.5. Учредители контролируют правильность и целесообразность расходования выделяемых 

средств на содержание лагеря и после его закрытия подводят итоги финансовой 

деятельности. 

4.6. Полную ответственность за финансовую деятельность лагеря несет директор школы и 

непосредственно начальник лагеря. За сохранность имущества и инвентаря 

ответственность несет начальник лагеря. 
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