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Положение об Управляющем совете 
муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения
« Усть- Сосновская основная общеобразовательная школа»
1. Общие положения
1.1. Настоящее положение разработано в соответствии с Законом РФ от 29.12.2012г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»,  Уставом МБОУ «Усть-Сосновская ООШ».

1.2. Управляющий совет избирается на общем собрании работников Учреждения, общешкольном родительском собрании.  Директор Учреждения входит в состав Совета по должности. В состав Совета входит 1 представитель Учредителя – в соответствии с приказом о назначении и доверенностью. Председатель Управляющего совета  избирается  на первом заседании на 1 год и действует от имени Управляющего совета на основании доверенности, выданной директором.
1.3. Управляющий совет  собирается не реже 4 раз в год. Члены Управляющего совета  выполняют свои обязанности на общественных началах. 
2. Компетенции Управляющего совета
К компетенции Управляющего совета относится:
· определение основных направлений развития Учреждения;
· участие в определении компонента  Учреждения в составе реализуемого государственного стандарта общего образования и иных значимых составляющих образовательной деятельности в целом (профили обучения, система оценки знаний обучающихся и другие);
· содействие созданию в  Учреждении  оптимальных условий и форм организации образовательной деятельности;
· финансово-экономическое содействие работе  Учреждения за счет рационального использования выделяемых учреждению бюджетных средств, доходов от собственной, приносящей доход деятельности и привлечения средств из внебюджетных источников;
· обеспечение прозрачности привлекаемых и расходуемых финансовых и материальных средств;
· участие в формировании единоличного органа управления  Учреждением и осуществление контроля за его деятельностью;
· контроль за качеством и безопасностью условий обучения и воспитания в Учреждении.
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